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2 custodia en la caja custodia en la caja
3 fuerte del Auxiliar. Se fuerte del Auxiliar.
§ entregara al reemplazo Se entregara al
5 del Tesorero, en sobre reemplazo del
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g documento a las implementen los documento a las
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MAPA DE RIESGOS ANTICORRUPCION

ANO: 2017

ENTIDAD: LOTERIA DE BOGOTA

MISION:Somos una empresa dedicada a la explotacion de juegos de suerte y azar, enfocada en nuestros clientes, mejorando continuamente con transparencia y calidad con el fin de contribuir a la generacién de recursos para la salud publica en el marco legal vigente.

PROCESOS

OBJETIVO

Garantizar la ejecucion y el registro de los recursos financi

RIESGO INHERENTE

CONTROL DEL RIESGO

CAUSA RIESGO CONSECUENCIA
PROBABILIDAD IMPACTO
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1- Falta de seguridad
en los sistemas Uso indebido de los
informaticos para sistemas de .
. - ; ” Perdida de recursos
evitar la perdida de informacién que son . .
financieros de la 3

dinero

2- Favorecimiento
propio y a terceros.

susceptibles de
manipulacién o
adulteracion.

entidad
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1. Mantener las
1. Mantener las claves claves de acceso a
de acceso a portales ponalfes de bancos
de bancos en caja en caJa_fuerte. En
fuerte. En ausencia del ausencia del
Tesorero entrega de Tgsorero entrega de
dichas claves a su dichas claves a su
1. Manejo de reemplazo en reemplazo en
claves para documento docqmentlo
ingresar a los confidencial. 1. Acta de confidencial. )
portales de los 2. En ausencia del entrega de claves 2. En ausencia del
bancos Tesorero entrega de  |2- Acta de Verifcar que se Tesorero entrega de
2. Manejo de los TOKEN por medio |entrega de implementen los los TOKEN por
TOKEN de acta. Los TOKEN ~ [TOKENS controles medio de acta. Los
debidamente se guardaran 3- Correo propuestos y el Numero de TOKEN ’59
custodiados en < temporalmente en la  |electronico de nivel de TESORERIA intrusiones en los guardaran
[
caja fuerte 315 < x| 2017 caja fuerte del Auxiliar |solicitud efectividad de los | Y OFICINA DE SISTEMAS |portales bancarios SEMESTRAL | 28/02/2017 | 31/12/2017 temporalmente enla
3. Oficina con de Tesoreria hasta el |4- Pantallazo de  [mismos. <0 caja fuerte del ’
acceso restringido regreso del Tesorero. |la consulta de Comprobar la Auxiliar de Tesoreria
4. Uso de antivirus 3. Solicitar el actualizacion existencia de la hasta el regreso del
y firewall mantenimiento de 5- Pantallazo de |evidencia. Tesor_elio.
5.Clave de acceso cerraduras y acceso solicitud de 3. Solu:l.ta.r el
restringida a los biométrico cuando sea |cambio de clave mantenimiento de
equipos de la necesario. 4- cgrragu_ras y acceso
oficina Verificar semanalmente biométrico cgando
en el antivirus la dltima sea necesario.
actualizacion 4- Verificar
efectuada. semanalmente en el
5- El equipo solicita antivirus la tltima
cambio de clave actualizacién
periédicamente. efectuadz_i. .
5- El equipo solicita
hin dn alavia




MAPA DE RIESGOS ANTICORRUPCION

ANO: 2017

ENTIDAD: LOTERIA DE BOGOTA

MISION:Somos una empresa dedicada a la explotacion de juegos de suerte y azar, enfocada en nuestros clientes, mejorando continuamente con transparencia y calidad con el fin de contribuir a la generacién de recursos para la salud pdblica en el marco legal vigente.

ento de los procedimientos en la
gestion de los procesos de la Loteria de Bogota.

Verificar y realizar seguimiento al cum|

Manipulacién,
desconocimiento y
ocultamiento de
informacion.

La Oficina de Control
Interno no informe
sobre situaciones que
vayan en contravia de
las disposiciones
legales y/lo
administrativas.

Que los informes de
Auditoria no evidencien
situaciones
administrativas,
disciplinarias, fiscales
ylo cualquiera que se
presente al interior de
la Entidad.

w
-
o
<
o
o
o
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1- Solicitar y/o
requerir la
informacion
(correos
electronicos y/o
oficio) a las areas
auditadas con el fin
de realizar los
informes,
seguimientos y
auditorias
establecidas.

2- Documentar en
actas la
informacion
entregada por
parte de las
oficinas, tanto
escrita, verbal y/o
electronica, con el
fin de dar
integridad y
transparencia a la
informacion
solicitada.

BAJA

2017

1. Enlareunién de
apertura de cada
Auditoria se informara
el alcance de la misma
y se requerira la
informacion
correspondiente.

OFICINA DE CONTROL
INTERNO

No. de
requerimientos
efectuados / No.
de requeimientos
atendidos.

SEMESTRAL

28/02/2017

31/12/2017

1. Enlareunion de
apertura de cada
Auditoria se
informara el alcance
de la misma y se
requerira la
informacion
correspondiente.




